Conseil d'Agglomération du 14 Décembre 2020
Annexe 2
Modification du tableau des emplois temporaires

Envoyé en préfecture le 23/12/2020
Recu en préfecture le 23/12/2020

Affiché le s &

ID : 079-200041317-20201214-C35_12_2020-DE

Emplois temporaires - création pour lI'année 2021

Cadre d’emploi et ou grades Durée du
BUDGET DIRECTION EMPLOI travail Cat. | Nombre Observations
Grade minimum Grade maximum
Chargé(e) d'accueil et o . . Adjoint Administratif
Sports . ) Adjoint Administratif o . 100% C 2
d'entretien Principal 2eme classe
Adjoint Administratif Mise a diposition d'un agent a la
Sports-Patinoire Chargé(e) d'accueil Adjoint Administratif ,J . . 100% C 1 P ) &
Principal 2eéme classe Ville
Adjoint technique
Sports-Patinoire Agent d'exploitation Adjoint technique . J, . q 100% C 1
Principal 2eme classe
L Educateur Territorial des
Educateur Territorial des L, .
. L, R Activités Physiques et
Sports Maitre Nageur Sauveteur| Activités Physiques et . . . 100% B 1
. Sportives Principal 2eme
sportives
classe
L Educateur Territorial des
Educateur Territorial des L .
N s . Activités Physiques et
Sports Maitre Nageur Sauveteur| Activités Physiques et . . N 20% B 1
. Sportives Principal 2eme
sportives
classe
Chargé d'accueil et o . . Adjoint Administratif
Sports . . Adjoint Administratif o . 100% C 1
d'entretien Principal 2eme classe
Marchés Publics Instructeur (rlice) des Adjoin? Afiministratif Rédacteur Principal 2eme 100% B 1
marchés principal 2cl classe
Adjoint du Patrimoine
RH-divers Adjoint du Patrimoine Prjincipal Lére classe 100% C 2 renfort exceptionnel tout service
. . . . Adjoint Administratif . .
o RH-divers Adjoint Administratif . . 100% C 2 renfort exceptionnel tout service
< Principal 1lere classe
o
2
o« Adjoint technique
o RH-divers Adjoint technique Prinjcipal lere c?asse 100% C 2 renfort exceptionnel tout service
Rédact Principal 1¢
RH-divers Rédacteur edac eu;aglsr;apa ere 100% B 1 renfort exceptionnel tout service
Adjoint du Patrimoine
Médiatheque Agent de bibliotheque Adjoint du Patrimoine J, . R 100 C 1
Principal 1lere classe
Adjoint Technique
Adjoint Technique ! | de 1°° ql
. L Principal de 17 classe
Chargé de eme
Déchets Ménagers . . g Principal de 27 classe ou 100% C 1
I'organisation de haut ou L
. o Agent de maitrise
de quai Agent de maitrise .
principal
Adjoint technique Adjoint technique
Déchets Ménagers Chauffeurs poids lourds . J. N q . ) . A 9 100% C 2
Principal 2eme classe Principal 1lere classe
Adjoint technique Adjoint technique
Déchets Ménagers Chauffeurs poids lourds . J. N q . ) ] . 9 100% C 1 Saison
Principal 2eme classe Principal 1lere classe
Adjoint technique Adjoint technique
Déchets Ménagers Conducteur d'engins . J. N q . ) . . 9 100% C 2
Principal 2eme classe Principal 1lere classe
Adjoint technique Adjoint technique
Déchets Ménagers Conducteur d'engins . J. I . au . J.I R 'au 100% C 1 Saison
Principal 2eme classe Principal 1lere classe
Adjoint technique Adjoint technique
Déchets Ménagers Conducteur d'engins . J, I . au . J,I R 'au 100% C 1 Saison
Principal 2eme classe Principal 1lere classe
Déchets Ménagers
& Ripeurs Adjoint technique Adjoint technique 100% c 23
Collecte
DM Collecte Chauffeurs ATP2 ATP2 100% C 4
DM Collecte Ripeurs Adjoint technique Adjoint technique 100% C 20 Saisonniers été
DM Collecte Ripeurs Adjoint technique Adjoint technique 100% C 14 Saisonniers hiver
32 Adjoint techni
oint technique
'g 2 |Assainissement Egoutier réseaux Adjoint technique . J_ ) 9 100 C 1
S o Principal 2éme classe
=
R
© E- Assainissement Agent de maitrise Agent de maitrise Agent de maitrise 100 C 1
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