
Emplois permanents - Suppressions

Grade minimum 
de recrutement 

à l'emploi

Grade maximum 
d'ouverture de 

l'emploi

Médiathèques
Responsable 

d'équipement sans 
encadrement

Adjoint du 
patrimoine 

principal 
1ère classe

- 70% CB 1
Poste existant sur 

autre grade à supprimer 
au 01/01/2022

Médiathèques
Agent de 

bibliothèque

Assistant de 
conservation 

principal 
1ère classe

- 100% B 1
Poste existant sur 

autre grade à supprimer 
au 01/01/2022

Sports Directeur(trice)

Attaché
ou

Conseiller des 
APS

Attaché hors classe
ou

Conseiller principal 
des APS

100% A 1
Poste existant sur 

autre grade à supprimer 
au 01/01/2022

Sports Educateur sportif

Educateur 
territorial des 

activités 
physiques et 

sportives

Educateur territorial 
des activités physiques 
et sportives principal 

1ère classe

80% B 1
Changement temps de 
travail à supprimer au 

01/01/2022

Sports
Professeur de 

patinage

Educateur 
territorial des 

activités 
physiques et 

sportives

Educateur territorial 
des activités physiques 
et sportives principal 

1ère classe

80% B 1
Changement temps de 
travail à supprimer au 

01/01/2022

Sports Educateur sportif

Educateur 
territorial des 

activités 
physiques et 

sportives

Educateur territorial 
des activités physiques 
et sportives principal 

1ère classe

20% B 1
Changement temps de 
travail à supprimer au 

01/01/2022

Sports Educateur sportif

Educateur 
territorial des 

activités 
physiques et 

sportives

Educateur territorial 
des activités physiques 
et sportives principal 

1ère classe

20% B 1
Changement temps de 
travail à supprimer au 

01/01/2022

Sports Educateur sportif

Educateur 
territorial des 

activités 
physiques et 

sportives

- 100% B 1
Poste existant sur 

autre grade  à supprimer 
au 01/01/2022
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SEVC Directeur(trice) Ingénieur Ingénieur principal 100% A 1

Poste existant sur 
autre grade 

suppression au 
01/01/2022
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Cadre d’emploi et ou grades

Durée du 
travail

Cat. Nombre
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Modification du tableau des emplois permanents
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Emplois permanents - Créations

Grade minimum 
de recrutement à 

l'emploi

Grade maximum 
d'ouverture de l'emploi

Médiathèques
Responsable 

d'équipement sans 
encadrement

Adjoint du 
patrimoine 

principal 
2ème classe

Assistant de 
conservation

70% CB 1
Poste existant sur 

autre grade 

Médiathèques
Responsable 

d'équipement sans 
encadrement

Adjoint du 
patrimoine 

principal 
2ème classe

Assistant de 
conservation

100% CB 1
Poste existant sur 

autre grade 

Sports Directeur adjoint
Attaché

ou
Conseiller des APS

Attaché hors classe
ou

Conseiller principal des 
APS

100% A 1
Poste existant sur 

autre grade 

Sports Educateur sportif

Educateur 
territorial des 

activités 
physiques et 

sportives

Educateur territorial des 
activités physiques et 

sportives principal 
1ère classe

100% B 1
Poste existant sur 

autre grade 

CRD
Enseignant

Tuba

Assistant 
d'enseignement 

artistique 
principal de 
2ème classe 

Professeur 
d'enseignement 

artistique 
Hors classe

75% B 1
Poste existant sur 

autre grade 

Pôle Ressources
Chargé de dialogue 

de gestion et 
performance

Ingénieur Ingénieur principal 100% A 1
Poste existant sur 

autre grade 
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Cadre d’emploi et ou grades
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